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 Que conoces del SENA? 

R= que es un servicio de aprendizaje. 

¿Cuáles son tus expectativas del programa de formación? 

R=Tener total conocimiento de ello. 

¿Qué entiendes por modelo pedagógico institucional? 

R= Es el punto donde se enseñan los aspectos teóricos  y donde obtenemos el conocimiento y la 

enseñanza del tema. 

¿Qué entiendes por competencia? 

R= Es la capacidad de desarrollo de algo o un grupo de cosas que aspiran un mismo objetivo. 

 

 

20 PREGUNTAS CON SUS RESPECTIVAS RESPUESTAS. 

¿Que significa la palabra SENA? 

R= Servicio Nacional de aprendizaje. 

¿Qué es el Sena? 

R=Es una entidad de formación para el estado colombiano. 

¿En que año fue fundada? 

R= 1957 

¿En cuantos departamentos (regionales) tiene sedes en Colombia? 

R=33 

¿Cuál es la misión del SENA y la visión del SENA 

R=misionVision. El SENA, es un establecimiento público del orden nacional, con personería 

jurídica, patrimonio propio e independiente, y autonomía administrativa; adscrito al Ministerio 

del Trabajo, de Colombia. SENA una entidad de formación profesional al alcance de todos 

¿Nombre 3 valores y compromisos institucionales del Sena y ⁶ con sus propias palabras? 



R=Respeto, compromiso y honestidad. 

¿ Quien era presidente de Colombia al nacer el Sena? 

R= Alonso Prada 

¿De quien fue la idea de crear el Sena? 

R=Rodolfo Martínez Tono 

¿Quiénes apoyaron la creación del Sena? 

R=… 

¿Dibuja los logos del Sena? 

R=https://images.app.goo.gl/ZcNFzFxxBPYXAy9Y6 

¿Qué significa el escudo y la bandera del Sena? 

R=reflejan los tres sectores económicos dentro de los cuales se ubica el accionar de la 

institución: el piñón, representativo del sector industria; el caduceo, asociado al de comercio y 

servicios; y el café, ligado al primario 

¿Cómo se llama el director general del Sena actual y cual ha sido su trayectoria? 

R=Carlos Mario Estrada Molina, su carrera de administración de negocios. 

¿Qué es apoyo sostenimiento? 

R=El Apoyo de Sostenimiento es un programa del Servicio Nacional de 

Aprendizaje SENA que tiene como finalidad contribuir a sufragar gastos 

básicos. 

¿ Que es un contrato de aprendizaje? 

R=El contrato de aprendizaje es una forma especial de vinculación 

dentro del Derecho Laboral, sin subordinación y por un plazo no mayor a 

dos (2) años en la que una persona natural recibe formación teórica en 

una entidad de formación autorizada con el auspicio de una empresa 

patrocinadora que suministra los medios. 

¿Qué es el observatorio laboral del Sena? 

R=El Observatorio Laboral del SENA monitorea el comportamiento de 

las ocupaciones a nivel nacional; desde diversas fuentes de información 

del mercado laboral. 

¿Qué es el fondo emprender del Sena? Cuales son los requisitos para participar en este 

programa. 



R=El Fondo Emprender es un fondo de capital semilla creado por el 

Gobierno Nacional en el artículo 40 de la Ley 789 del 27 de Diciembre de 

2002: “por la cual se dictan normas para apoyar el empleo y ampliar la 

protección social y se modifican algunos artículos del Código Sustantivo 

de Trabajo”. 

¿Qué entiende por el modelo pedagógico institucional MPI del Sena? 

R=El Modelo Pedagógico Institucional del SENA, MPI, tiene como 

objetivo el diseño, divulgación y puesta en práctica de una estructura 

conceptual, metodológica y operativa de carácter sistémico que, desde la 

perspectiva pedagógica, posibilite incrementar los niveles de 

pertinencia, efectividad, calidad, coherencia 

¿Qué otra información encontraste  interesante en la pagina? 

R= Los años de proyecto Sena. 

¿Qué es lo que mas te llama la atención de estudiar en el SENA? 

R= Todo lo que puedo aprender y saber sobre asistencia administrativa. 


